
丰都县应急指挥中心

2022年度项目绩效自评工作报告
一、基本情况

（一）立项背景

根据《中共丰都县委机构编制委员会关于整合组建新的丰都县应急指挥中心机构编制方案的批复》（丰委编委〔2019〕107号）规定。
（二）项目资金情况。

2022年丰都县应急指挥中心年初预算项目资金40万元，年中调整预算项目资金2048.56万元，全年预算项目资金2088.56万元,项目实际支付1944.91万元。本次项目绩效自评15个。经费主要用于应急救援体系建设、应急处置、疫情防控、自然灾害防治。项目实施过程中，各项目负责人监督管理，严格执行财经制度，做到专款专用，确保项目顺利开展。

（三）绩效目标。

1.全面提升防汛减灾水平和抢险救援能力，确保人民群众生命财产安全；做好2022年因自然灾害（洪涝灾害和地质灾害）灾后重建工作。
2.健全监测预警体系，监控排查风险隐患，承担应急值守，完善应急保障措施。防范化解重大风险，保障人民群众生命财产安全。
3.配备防汛、救灾物资及应急抢险救援装备，支持我县自然灾害防治体系建设。

4.做好自然灾害防治及应急处置救援服务。

5.确保我县疫情防控形势的稳定，交通卡点疫情防控工作顺利进行。

（四）单位职能职责。
1.协助编制全县应急体系建设和综合防灾减灾规划，建立全县统一的应急管理信息系统，推动全县应急管理体系建设，服务指导全县各类应急专业队伍建设。 

2.负责安全生产和自然灾害应急处置的服务指导；承担应急值守;负责救灾资金及物资管理；指导全县各乡镇（街道）、相关县级部门搞好应急救援队伍和物资装备建设。

3.负责开展综合防灾减灾知识的宣传、教育、培训工作和安全生产及自然灾害综合性应急预案演练。

4.负责服务指导灾害救助工作。

5.负责安全生产培训和安全生产“12350”举报投诉工作。

6.负责办理自然灾害防治工作的文会事务。

7.完成县应急管理局交办的其他工作任务。

二、绩效目标完成情况

（一）绩效目标完成情况

1.全面压实安全生产与自然灾害防治责任，扎实推动安全生产与自然灾害防治责任全面落实。

一是完善责任体系。印发《关于调整丰都县安全生产委员会和丰都县减灾委员会组成机构及人员的通知》（丰都府办〔2022〕32号），调整并完善了安全生产与自然灾害防治工作组织架构。将防汛抗旱、森林防火工作纳入河长制、林长制工作内容，落实各级河长、林长责任。二是统筹安排部署。县委、县政府高度重视自然灾害防治工作。一年来，县委常委会、县政府常务会议7次听取自然灾害防治工作汇报，及时研究解决存在的困难和问题。县委书记张国忠，县政府县长唐守渊，县政府常务副县长陈金富，县委常委章烈，县政府副县长李勇、王瑛等县领导分别组织召开防汛救灾、高温抗旱、森林防灭火、城镇排水防涝工作及地质灾害防治等工作会议14次，对各项工作进行深入安排部署。同时，印发了《丰都县2022年防汛抗旱工作要点》（丰都汛指〔2022〕1号）、《丰都县2022年森林防灭火工作要点》（丰都森防指发〔2022〕1号）及《丰都县地震地质灾害防治救援工作要点》（丰地指〔2022〕1号）等工作文件，周密安排自然灾害防治各项工作。三是全面压实责任。防汛抗旱方面，落实汛期党政领导“双值班”制度，调整县领导包乡镇（街道）、乡镇（街道）领导包村（社区）、村（社区）干部包户的“三级分片包干责任制”。更新落实并公示112座水库（水电站）、6座重要堤防（护岸）、7处涉水工程、4个市县级防洪重点区域及薄弱环节风险点、1个涉水旅游景区、4处易涝点等“三个责任人”402人、119个山洪灾害点“四个责任人”476人，并要求管护单位在现场醒目位置竖牌公示，推行“一线岗位责任制”，制定“两单两卡”，落实责任到点到人。县政府与各乡镇（街道）、各乡镇（街道）与村（社区）和护林员、国有林场与护林员层层签订森林防灭火责任书；县林业局与国有林场和自然保护地管理机构签订了森林防灭火目标管理责任书。全县共签订森林防灭火责任书3000余份，全面完善森林防火责任制，层层落实火源管控责任。地质灾害防治方面，完善县地环所、驻守地质队员、片区负责人、群测群防员“四重”网格化防灾体系，夯实了巡查排查、监测预警、专家驻守、应急处置、督查督办“五道防线”。

2.强化预案演练。编制了《丰都县突发地质灾害应急预案》《丰都县森林火灾应急预案》《丰都县地震应急预案》，修编了《丰都县防汛抗旱应急预案》，组织开展了县级防汛抗旱综合演练，督促指导30个乡镇（街道）102个山洪灾害点开展了应急避险演练。

3.加强值班值守。严格落实1名领导带班、2名值班人员在岗值班，做好值班值守、信息发布、上传下达等日常工作。做好12350安全生产举报投诉热线上线工作。统筹推进安全生产和自然灾害防治工作持续稳定向好。
4.强化灾情管理、救灾救助。及时统报自然灾害灾情信息，全年共统报自然灾害灾情19次，及时分配划拨救灾救助资金473万元。
（二）绩效指标完成情况分析

1.新冠疫情防控项目绩效指标完成情况：全年项目预算共6个，预算资金1704.52万元，资金支付1667.27万元。全年采购防护类防疫物资1315168套，全年采购疫情防控医疗物资1149766套；商品质量合格并符合医疗器械GSPS标准要求达100%；资金支付率97.81%，交通卡点及卫健部门使用率达97.81%以上，群众满意度达90%以上。

2.自然防治项目绩效指标完成情况：

（1）防治体系建设：采购救灾储备物资5000套；全年预算资金274.77万元，资金支付263.72万元；处置突发事件30次；物资验收合格率达100%；应急装备物资维护有效改善；有效改善全县应急救援能力。

（2）洪涝灾害：参与抢险救援3次；出动抢险救援800人次;有效改善灾区社会秩序;受灾群众投诉率在0.1%以内。（3）地质灾害：出动抢险救援150人次以上;应急处置完成率100%；应急处置及时率达100%；有效改善灾区社会秩序；基层群众对成功搜救和人员转移等应急工作的满意度95%以上。

3.自然灾害救灾项目绩效指标完成情况：购买救援物资水带350盘，水带总长10500米；解决城乡居民用水困难35000人；参与抗旱救援17次；有效改善灾区社会秩序；受灾群众投诉率在0.1%以内。

4.12350举报投诉热线及值班室标准化建设：置多功能复合机1台;验收合格率达100%;预算资金5.97万元，支付3.75万元;建立健全全联动响机制，共享大数据信息成果，有效改善自然灾害统筹协调职能;使用对象满意度96%以上。

5.消防装备器材采购：采购器材2799件;完成质量指标经费使用100%;完成时效确保全年经费能全部实施99%；完成经济效益指标达到99%；消防人员满意度99%。

6.应急保障工作经费：新建避难场所1个；维护避难场所17个，修订应急预案编制6个；提供完善应急避难生活服务设施；社会稳定有效改善。全年预算资金11万元，支付5.17万元，支付率47%。

7.驻村工作人员经费：派驻青龙乡黄泥村工作人员2名：驻村经费5万元，支付率100%；有效改善农村人民生活水平;帮扶对象满意度98%。
（三）评价结果

本项目自评等级为优，达到预期绩效目标。

三、存在问题

（一）项目管理方面的问题

无。

（二）资金使用方面的问题

无。
（三）项目绩效方面的问题

绩效管理的经验不足，项目的部分成果无法用指标形式表示;在绩效考评指标的设计上，有待完善。

（四）其他方面的问题

无。
下一步改进措施

规范绩效管理方面需要细化，指标的设计需更加科学

五、绩效自评结果拟应用和公开情况

绩效自评结果将在丰都县人民政府公众信息网站上进行公开。

五、其他需要说明的问题

无。
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