
丰都县应急指挥中心
避难场所及演练、应急平台维护项目资金

绩效目标自评报告

为加强财政资金的管理，提高财政资金的使用效益，根据丰

都县财政局《关于开展2020年预算绩效自评工作的通知》（丰都

财政发〔2021〕3号）要求，我中心高度重视绩效评价工作，切实

开展自查，年度绩效目标基本完成，项目自评 96 分，自评优秀

等级。现将项目绩效目标自评情况报告如下：

一、项目基本概况

（一）项目概况

1.立项背景

根据《重庆市人民政府安全生产委员会办公室、重庆市减灾

委员会办公室关于印发 2019年安全生产和自然灾害防治重点工

作及动态管理考核评分细则的通知》（渝安办〔2019〕39号）、《丰

都县人民政府关于印发 2019年全县安全生产与自然灾害防治工

作要点的通知》（丰都府发〔2019〕1号）要求，为防范化解重大风

险，切实抓好自然灾害防治工作，保障人民群众生命财产安全。

2.项目实施情况

避难场所及演练、应急平台维护项目以《重庆市人民政府安

全生产委员会办公室、重庆市减灾委员会办公室关于印发 2019

年安全生产和自然灾害防治重点工作及动态管理考核评分细则
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的通知》（渝安办〔2019〕39号）、《丰都县人民政府关于印发 2019

年全县安全生产与自然灾害防治工作要点的通知》（丰都府发

〔2019〕1号）为立项依据，县财政局安排县级资金 20万元。该项

目由我中心应急处置科组织实施，主要是新建一个应急避难场所

并对已建避难场所进行维护、修缮，开展综合应急救援演练及应

急平台维护。

3.经费来源和使用情况

项目经费来源于县级财政补助资金。2020年预算批复 20万

元，实际到位经费20万元。经费用于避难场所建设维护 4.79万

元，平台维护 5.76 万元，值班室标准化建设 5.98 万元，扶贫

及其他工作经费3.42万元，共计支出19.95万元。

（二）项目绩效目标。

针对该项目，我局共设置预算绩效目标 10个，其中：产出

指标 5个，效益指标 4个，满意度指标 1个。产出指标中设置数

量指标 2个，质量指标 2个、时效指标 1个；效益指标中设置经

济效益指标2个、社会效益指标、可持续影响指标各 1个；满意度

指标中设置服务对象满意度指标 1个。

二、项目绩效评价工作情况

2021 年 1月 25日，成立丰都县应急指挥中心项目绩效评价

工作组，负责绩效自评工作，工作组的主要成员及职责如下：

1.工作组成员

组  长：陈登明

副组长：张勇
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成  员：敖小平、冉苏、周健

办公室设在应急处置科。

2.工作职责

（1）组长职责：审批绩效自评方案，监督、检查、核实绩效

自评结果；

（2）副组长职责：审核修改拟定的绩效自评方案，并提交

考评工作组会议讨论通过；监督、部署、确认绩效自评过程及反

馈意见的处理。

（3）小组成员职责：起草和修改绩效考评方案报自评领导

工作组会议讨论通过，实施执行绩效自评方案；牵头组织并实

施年度绩效自评，根据组长、副组长要求，对考评结果进行复核

完成绩效自评工作组安排的其他工作。

2021年 2月 3日，考评工作组按照项目批复文件、合同条款

项目设计概算等，开展自评检查工作，对项目整体实施情况和

质量进行评定，核实资金拨付情况等。

三、绩效分析及评价结论

（一）投入

2020 年避难场所及演练、应急平台维护项目资金 20万元，

均为县本级财政配套资金。该项目投入资金 19.95万元，资金到

位率100%。

（二）管理

我单位项目的决策及运行完全按照相关内部管理制度、县委

县政府及财政的有关规定执行。在实际运行中，均按照财务管理
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制度执行，确保项目顺利开展。

（三）产出

做好应急应战指挥中心运行管理维护，提升应急平台智能化

水平；提供完善的应急避难生活服务场所设施，科学规划、平灾

结合；提升综合应急救援能力和应急现场处置能力，并成功参与

7.5仙女湖山坪塘险情、7.12龙河事件、7.14暨龙乌羊坝灾情处置

等应急救援工作。

（四）效果

健全监测预警体系，监控排查风险隐患，加强应急演练工作，

稳妥处置突发事件，完善应急保障措施。防范化解重大风险，切

实抓好自然灾害防治工作，保障人民群众生命财产安全。

（五）评价结果和评价结论

本项目自评分为 96分，评价等级为优秀等级，达到预期绩

效目标。

四、经验总结、存在问题及意见或建议

   （一）经验总结

    1.强化认识，重视绩效自评工作。财政支出绩效评价是单位

提高行政效能和理财水平的重要举措，必须加强组织领导，总结

自评工作经验，严格落实绩效管理责任，才能保质保量完成绩效

自评工作任务。

    2.强化质量，规范绩效自评工作。只有通过建立科学、可量化

的指标体系，认真收集整理评价基础数据资料，才能按要求完成

绩效自评报告，真实反映资金使用效果。

4



    3.强化落实，按时完成绩效自评工作。要统筹安排好各个环节

的工作，进一步加强财务和业务科室之间的参与协助力度，加强

与各科室的沟通配合、培训和指导，才能按要求完成本单位绩效

自评工作。

（二）存在问题和建议

绩效管理的经验不足，还存在绩效目标申报不够全面，绩效

指标量化不够，绩效评价方法有待优化，绩效自评组织实施还不

够完善等问题，在今后的工作中需要进一步加以改进和完善，同

时建议县财政局加强对部门财政支出绩效评价管理工作的培训和

指导，提高部门绩效自评质量。

    五、绩效自评结果拟应用和公开情况

绩效自评结果将在丰都县人民政府公众信息门户网站上进行

公开，绩效评价结果与下年度资金安排直接挂钩。
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